
 

 
 

 
Положение 

о порядке и условиях выплаты государственных стипендий 
и оказания других форм материальной поддержки студентам 

бюджетного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования Вологодской области 

«Вологодский промышленно-технологический техникум» 
1. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение определяет порядок назначения и условия выпла'.-.ы 
государственных академических и (или) государственных социальных стипендий и 
оказания других форм материальной поддержки студентам бюджетного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования Вологодской 
области «Вологодский промышленно-технологический техникум» (далее — 
Учреждение);  

1.2. Положение разработано на основании следующих документов:  
- Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  
- закон РФ от 21.12.1998 года №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»,  
закон Вологодской области от 26.06.2013г. №554 «О среднем профессиональном 

образовании в Вологодской области (далее - закон области);  
— закон Вологодской области от 29.12.2003 года №982-03 «Об охране семьи, 

материнства и детства в Вологодской области»;  
- закон РФ от 21.12.1998 года №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;  
- закон Вологодской области от 26.06.2013г. №464 «О мерах социальной поддержки 

отдельных категорий граждан в целях реализации ' права '-".а образование»;  
— Устав Учреждения.  
1.3. Государственные стипендии назначаются и выплачиваются студентам 

Учреждения, получающим образование по очной форме обучения за счет средств 
областного бюджета.  

1.4. Государственная академическая и государственная социальная стипенд я 
студентам выплачивается в размерах, определяемых Учреждением с учетом мнения 
студенческого совета и в пределах средств стипендиального фонда, определяемого 
исходя из общего числа студентов, обучающихся за счет средств областного бюджета по 
очной форме обучения, и размера государственной академической стипендии, 
установленного законом области. 

1.5. Размер государственной социальной стипендии не может быть меньше полутора 
кратного размера государственной академической стипендии, установленного законом 
области.  

1.6. На стипендии начисляется районный коэффициент в соответствии с 
действующим законодательством.  



П. Порядок назначения и выплаты государственной академической  
стипендии.  

2.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам, имеющим по 
результатам промежуточной аттестации оценки «отлично», или "хорошо" и "отлично", 
или "хорошо"; В первый семестр обучения государственная академическая стипендия 
выплачивается всем студентам.  

2.2. Назначение государственной академической стипендии осуществляется 
приказом руководителя Учреждения по представлению стипендиальной комиссии, в 
состав которой входят представители педагогического и студенческого советов.  

Государственная академическая стипендия назначается студентам на семестр.  
2.3. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в 

месяц.  
2.4. Студентам, промежуточная аттестация которым продлена по уважительным 

причинам, государственная академическая стипендия назначается при ликвидации 
задолженности в пределах установленного срока.  

2.5. Студентам, зачисленным в состав студентов переводом из других 
образовательных учреждений, государственная академическая стипендия назначается на 
общем основании по результатам промежуточной аттестации.  

2.6. За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам в пределах 
имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии в следующем 
порядке:  

студентам, имеющим по результатам промежуточной аттестации только оценки 
«отлично» - в размере до 50%;  

- студентам, имеющим по результатам промежуточной аттестации оценки «хорошо» 
и «отлично» - в размере до 30%;  

- студентам, обучающимся на «хорошо» и «отлично» и имеющих успехи в 
творческой и изобретательской деятельности - индивидуально от 25% до 50%.  

2.7. Все надбавки, повышающие размер государственной академической стипендии, 
назначаются в пределах установленного стипендиального фонда. Сумма не выданной 
государственной стипендии образует экономию стипендиального фонда Учреждения.  

2.8. Экономия стипендиального фонда может быть использована по решению 
стипендиальной комиссии:  

- на оказание помощи студентам, относящимся к категории детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лицам, относящимся к данным категориям; 
студентам из многодетных и малообеспеченных семей, на основании представленных 
документов и личного заявления - в размере государственной социальной стипендии;  

- на поощрение студентов, имеющих особые успехи в обучении, освоении 
профессии, а также студентов, принимающих активное участие в общественной жизни 
Учреждения - в размере от 25% до 100%. 

2.9. Выплата государственной академической стипендии прекращается в  
случаях:  

- отчисления студента из Учреждения;  
- предоставления студенту академического отпуска.  
Выплата государственной академической стипендии прекращается с месяца,  

следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя Учреждения о  
прекращении ее выплаты.  

III. Порядок назначения и выплаты государственных социальных  
стипендий студентам.  



3.1. Государственные социальные стипендии назначаются:  
3.1.1. Студентам, относящимся к категориям:  
- детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;  
- лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  
3.1.2. Студентам, относящимся к категориям:  
- детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;  
- лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  
- детей-инвалидов;  
— инвалидов 1 и П групп;  

пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и друг'-1х  
радиационных катастроф;  

— инвалидов или ветеранов боевых действий.  
3.2. Право на получение государственной социальной стипендии имеют  

студенты из малоимущих семей, ежегодно предоставляющие в Учрежден е  
выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства справку  
для получения социальной помощи.  

3.3. Размер государственной социальной стипендии определяется  
стипендиальной комиссией в пределах средств стипендиального фонда  
Учреждения, но не может быть меньше полуторакратного размера  
государственной академической стипендии, установленной законом области.  

3.4. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют  
право на получение государственной академической стипендии на общ.ёх  
основаниях.  

3.5. Выплата государственной социальной стипендии осуществляется с месяца,  
следующего за месяцем, подачи справки для получения государственчой  
социальной помощи.  

3.6. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при  
наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и  
возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты  
указанной стипендии.  

3.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случаях:  
- отчисления студентов из Учреждения;  
— прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена;  

предоставления студентам академического отпуска, за исключением  
предоставления академического отпуска по медицинским показаниям.  

3.8. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца,  
следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя Учреждения о  
прекращении ее выплаты. 

IV. Порядок выплаты социальных пособий студентам, относящимся к  
категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и  

лицам из их числа.  
Студентам, относящимся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, и лицам из их числа, обучающимся по дневной очной форме 
обучения, а также несовершеннолетним студентам, потерявшим в период обучения 
обоих или единственного родителя, зачисленным на полное государственное 
обеспечение устанавливаются следующие компенсационные выплаты:  

ежегодное пособие в размере 3-месячной стипендии на приобретение учебной 
литературы и письменных принадлежностей;  



- обеспечение бесплатным проездом на городском, пригородном, в сельской 
местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также бесплатным проездом 
один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы;  

- пополнение мягкого инвентаря и одежды;  
- на питание (ежемесячно);  
- единовременная денежная компенсация на обустройство в жизни;  
- единовременное денежное пособие.  
Студентам, относящимся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, находящимся под попечительством в семьях граждан 
устанавливаются следующие компенсационные выплаты:  

ежегодное пособие в размере 3-месячной стипендии на приобретение учебной 
литературы и письменных принадлежностей.  

Студентам, относящимся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, и лицам из их числа, являющимся выпускниками учреждений для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, все указанные выплаты 
производятся с момента их зачисления в Учреждение.  

V. Иные формы материальной поддержки студентов.  
В соответствии с Договором о сотрудничестве по подготовке, переподготовке и 

повышению квалификации работников квалифицированного труда (рабочих и 
служащих) и специалистов между ЗАО «ВПЗ» и БОУ СПО BO «ВПТТ» из финансовых 
средств ЗАО «ВПЗ»:  

- дополнительно материально стимулировать студентов Учреждения проходивших 
производственную практику на ЗАО «ВПЗ» и достигших высоких результатов в 
теоретическом и практическом обучении (окончивших полугодие и учебный год на 
оценки «хорошо» и «отлично» по специальным дисциплинам и производственному 
обучению);  

- выплачивать ежемесячно персональные стипендии в размере 1500 рублей для 
поощрения лучших студентов Учреждения, проходивших производственную практику 
на ЗАО «ВПЗ». 
 

 
 
 
 
 

 


